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Zoznam požadovaných činností pre oblasť pracovnej zdravotnej služby (PZP) 

 

Verejný obstarávateľ (ďalej len „VO“) požaduje, aby vybraný uchádzač zabezpečil 
výkon poskytovania služieb a činností pre oblasť PZP pre zamestnancov 
vykonávajúcich prácu zaradenú do prvej a druhej kategórie podľa  § 30 ab, zákona 
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov. 
 
 

Z
o

z
n

a
m

 p
o

ž
a

d
o

v
a

n
ý
c

h
 č

in
n

o
s

tí
 p

ri
 

p
o

s
k

y
to

v
a

n
í 
s

lu
ž
ie

b
 v

 o
b

la
s

ti
 P

Z
S

 Rozsah  
1. posudzovanie zdravotného rizika z expozície faktorom práce a pracovného prostredia a na základe 

tohto posúdenia vypracovanie posudku o riziku s kategorizáciou prác z hľadiska zdravotného rizika  
pre zamestnávateľa 

2.  navrhuje zamestnávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie zdravotného rizika a upozorňuje 

ho na prácu so zvýšenou mierou zdravotného rizika 

3. poskytuje zamestnávateľovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na: 

a) plánovanie a organizáciu práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania pracovísk 
a pracovných miest a spôsob výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia 

b) ochranu zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia alebo 
technológií, ktoré sa používajú alebo plánujú používať 

c)  ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami súvisiacimi s prácou 

4. zúčastňuje sa na: 

a) zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií 
z hľadiska ochrany zdravia 

b) organizovaní vzdelávania vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo 
vzdelávaní vybraných zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podľa osobitného predpisu 

5. spolupracuje so zamestnávateľom pri poskytovaní informácií zamestnancom, vzdelávania a výchovy 
v oblasti ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie práce 
a ergonómie 

 
 

 

 


