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PRVA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Organizaény poriadok Ustredného kontrolného a skagobného ustavu polnohospodarskeho
V Bratislave (d’alej len ,,organiza¢ny poriadok®) je zakladnym organizac¢no - riadiacim
dokumentom  Ustredného  kontrolného a skuSobného ustavu polnohospodarskeho
v Bratislave (d’alej len ,,UKSUP*).

UKSUP je organom §tatnej spravy v oblasti polnohospodarstva podla prislusnych pravnych
predpisov vztahujicich sa na jeho Cinnost vymedzenu zriad'ovacou listinou a Statitom
UKSUP.

UKSUP je sluzobnym uradom podla § 9 ods. 1 pism. c) zakon &. 400/2009 Z. z. 0 $tatnej
sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»zakon o Statnej sluzbe®). Zabezpecuje plnenie uloh, ktoré mu ako sluzobnému uradu
vyplyvajl z pravnych vzt'ahov pri vykonavani Statnej sluzby.

UKSUP podla Zakonnika prace a zakona ¢&. 552/2003 Z.z. 0 vykone prace vo verejnom
zdujme v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o vykone priace vo verejnom
zdujme™) a zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prac vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,,zdkon
0 odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone priace vo verejnom zdujme*)
zabezpeCuje uplatiovanie pravnych vztahov zamestnancov, ktori neplnia Ulohy Statnej
spravy alebo nevykonavaju Statne zaleZitosti podl'a zakona o Statnej sluzbe.

Organizacny poriadok v stlade so vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi a Statutom
UKSUP ustanovuje jeho vnatorné ¢lenenie, rozsah opravneni a zodpovednosti veducich
zamestnancov podl'a § 11, § 59 - 63 zékona o Statnej sluzbe a vedlcich zamestnancov podla
§8,89, §9a) a § 10 zdkona o vykone prac vo verejnom zaujme, posobnost a vzajomneé
vztahy jeho jednotlivych organiza¢nych utvarov.

Organizaény poriadok je zavizny pre vsetkych zamestnancov UKSUP, ktori su
vV Statnozamestnaneckom pomere v jeho sluZobnom urade, zamestnancov, ktori maju
s UKSUP uzatvoreny pracovny pomer, alebo ktori vykonavaju prace na zéklade dohdd
0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Clanok 2
Ziakladné organiza¢né ¢lenenie UKSUP

UKSUP sa v sulade so zékladnou liniovou organiza¢nou schémou, ktora je neoddelitelnou
sucast'ou tohto organiza¢ného poriadku, organiza¢ne ¢leni na:

a) kancelariu generalneho riaditel’a,

b) osobny urad,

€) samostatné oddelenie kontroly a interného auditu,
d) sekciu kontroly,

e) sekciu odbornych ¢innosti,

f) sekciu skusobnictva a laboratérnych ¢innosti,
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g) odbor ekonomicky,

h) odbor hospodarskej spravy,

1) odbor pddy a vyzivy rastlin,

j) odbor odrodového skusobnictva,

k) odbor osiv a sadiv,

I) odbor vinohradnictva a vinarstva,

m) odbor ovocinarstva a ekologickej pol'nohospodarskej vyroby,
n) odbor registracie pesticidov,

0) odbor ochrany rastlin,

p) odbor krmiv a vyzivy zvierat,

q) odbor laboratornych ¢innosti,

) odbor vykonu skusobnictva,

S) oddelenie in$pekcie pddy a hnojiv,

t) oddelenie in$pekcie ochrany rastlin,

u) oddelenie inSpekcie krmiv a vyzivy zvierat,

V) oddelenie inSpekcie vinohradnictva a vinarstva,
w) oddelenie in§pekcie osiv a sadiv.

Do organizaénej $truktiry UKSUP su zaélenené aj organiza¢né utvary v priamej riadiacej
poOsobnosti generalneho riaditel’a, ktoré plnia ulohy v rozsahu vymedzenom v druhej Casti
organiza¢ného poriadku, a to:

a) kancelaria generalneho riaditel’a,
b) osobny trad,
C) samostatné oddelenie kontroly a interného auditu.

2) Dalsimi organizaénymi utvarmi UKSUP su:

a) utvary v ramci kancelarie generalneho riaditel’a
aa) pravny utvar,
ab) utvar medzinarodnych vzt'ahov a administrativy,
ac) Utvar spravy registratury,
ad) manazér kvality,

b) oddelenia, st niz§imi organizaénymi Gtvarmi v ramci odboru. Oddelenia zabezpecuju
vykon Specifickych odbornych Cinnosti uzsieho rozsahu. Oddelenim v sulade s tymto
organiza¢nym poriadkom sa rozumie aj skuSobna stanica,

c) referaty, su najniz§imi organiza¢nymi Utvarmi v ramci odboru. Referaty zabezpecuju
vykon Specifickych odbornych ¢innosti najuzsieho rozsahu.

Generalny riaditel méze v odovodnenych pripadoch na ur€ity Cas zriadit’ alebo zrusit
Specializovany utvar UKSUP.

3) Pracoviska UKSUP — Hraniéné in$pekéné stanice st organizacné zlozky UKSUP zriadené
na vonkajSich hraniciach EU. Ich sidla a pdsobnost’ upravuje ¢l. 31 tohto Organizacného

poriadku.

Clanok 3
Generalny riaditel’

1) Generalny riaditel’ predstavuje vrcholové vedenie UKSUP.



2)

3)

4)

Generalny riaditel’ je $tatutirnym orgénom, riadi ¢innost UKSUP a zodpoveda za jeho
ginnost’. Zastupuje UKSUP navonok v rozsahu jeho pdsobnosti v stilade so zriadovacou
listinou, $tatatom UKSUP a prislu§nymi pravnymi predpismi. Je opravneny rozhodovat
0 vetkych otazkach, ktoré patria do pdsobnosti UKSUP.

Pocas nepritomnosti generdlneho riaditel’a ho zastupuje riaditel’ odboru ekonomického a to
vo vSetkych veciach v plnom rozsahu s vynimkou tych, ktoré si generalny riaditel' priamo
vyhradil do svojej vylucnej prdvomoci. Len v zavaznych pripadoch mézu byt tieto
pravomoci delegované na zastupcu na zaklade pisomného poverenia generalneho riaditel’a.

Generalny riaditel’ je podl'a zdkona o Statnej sluzbe veducim sluzobného uradu, plni ulohy
spojené¢ s riadenim, organizovanim a kontrolou vykondvania Statnej sluzby Statnymi
zamestnancami Vv sluzobnom urade, je sluzobne najvyssi vedici zamestnanec vSetkym
zamestnancom UKSUP, koordinuje systém §tatnej sluzby, je $tatnym zamestnancom
vV stalej Statnej sluzbe, ak zakon o $tatnej sluzbe neustanovuje inak.

Generalny riaditel

a) priamo riadi:

kancelariu generalneho riaditel’a,

osobny urad,

samostatné oddelenie kontroly a interného auditu,
riaditel’ov sekcii,

riaditel'a odboru ekonomického,

veduceho odboru hospodarskej spravy,

b) rozhoduje o vietkych otazkach, ktoré patria do posobnosti UKSUP.
Do jeho vylu¢nej pradvomoci patri najma:
e uréovat’ zasadné smerovanie UKSUP a principy jeho ¢innosti,
e urfovat’ amenit’ vnutorni organizaéni Struktiru UKSUP a kompetencie jeho
organiza¢nych utvarov,
e schval'ovat’ plan ¢innosti, rozpocet a rozbory ¢innosti hospodarenia,
e rozhodovat’ o prevodoch spravy majetku, o jeho prebyto¢nosti a neupotrebitel'nosti
a 0 sposobe d’alsieho nalozenia podl'a zakona o sprave majetku Statu,
e rozhodovat’ o odpusteni alebo upusteni od vymahania pohl'adavok podla zékona
0 sprave majetku Statu,
rozhodovat’ o nakladani s finanénymi prostriedkami UKSUP,
ur¢ovat’ zdsady mzdovej politiky,
rozhodovat’ o staznostiach podl'a zakona o staznostiach,
rozhodovat’ o vzniku, zmene a skonéeni $tatnozamestnaneckého pomeru $tatneho
zamestnanca podl'a zdkona o S§tatnej sluzbe,
e zriad'ovat aruSit Stdtnozamestnanecké miesta a miesta vo verejnom ziujme na
jednotlivych sekciach, odboroch alebo pracoviskach UKSUP,
e uzatvarat a ukondovat pracovné zmluvy so zamestnancami UKSUP,
e ukladat’ disciplinarne opatrenia,
e rozhodovat o zahrani¢nych a tuzemskych pracovnych cestdch zamestnancov
UKSUP,
e rozhodovat o vSetkych navrhoch suvisiacich s persondlnymi a mzdovymi
zélezitostami zamestnancov UKSUP,
e rozhodovat o zasadnych otdzkach ochrany zdravia abezpe€nosti pri praci,
protipoziarnej ochrany, civilnej ochrany, krizového riadenia a odpadového
hospodarstva,



e prijimat’ opatrenia na zéklade revizii, vysledkov kontroly a vysledkov internych
a externych auditov,

e rozhodovat o ostatnych ukonoch, pre ktoré sa vyzaduje suhlas alebo povolenie
Statutarneho organu v zmysle v§eobecne zaviznych pravnych predpisov.

Generalny riaditel’ si moze vyhradit’ do svojej vyluc¢nej pravomoci aj d’al§ie rozhodnutia bez
casového obmedzenia alebo na urcity cas.

C) uzatvara:
e zmluvy,
¢ dohody o spolupraci,
e splatkové kalendare,

d) vymentva a odvolava:
e veducich internych auditov, internych auditorov a expertov UKSUP,
e predsedu a ¢lenov vyberovej komisie na obsadenie vol'nych §tatnozamestnaneckych
miest,
e Clenov odbornych komisii uvedenych v Clanku6 bod 1. pism.b) tohto
organiza¢ného poriadku,

e) urcuje:

e obsadenie S$tatnozamestnaneckého miesta zo S$tatnych zamestnancov trvalym
prelozenim alebo opdtovnym zaradenim §tatneho zamestnanca mimo ¢innej Statnej
sluzby po skonceni zaradenia mimo ¢innej Statnej sluzby,

e vysku ndhrady Skody, ktoru spdsobil zamestnanec,

f) zriaduje:
e gremidlnu radu,
e dalSie poradné organy generalneho riaditel’a,
e komisie podl'a osobitnych predpisov,

g)pisomne poveruje:

e zamestnancov zastupovanim UKSUP navonok, ak to nevyplyva z opisu ¢innosti
Statnozamestnaneckého miesta Statneho zamestnanca alebo z pracovnej naplne
zamestnanca pri vykone prac vo verejnom zaujme,

e zamestnancov na konanie v mene UKSUP, resp. splnomociiuje zamestnancov
a iné/tretie osoby na zastupovanie UKSUP,

e iného podriadeného zastupovanim v Case svojej nepritomnosti v rozsahu pisomného
poverenia,

h) vydava:
e aschvaluje zakladné organizaéno — riadiace akty UKSUP uvedené v Clanku 9
tohto organiza¢ného poriadku,
e iné rozhodnutia podla osobitného predpisu v spravnom konani alebo
V priestupkovom konani, tito ¢innost’ méze pisomne delegovat’ na riaditel'ov sekcii
alebo riaditel’'ov odborov,

i)deleguje:

e na riaditelov sekcii alebo riaditel'ov odborov a d’al§ich veducich zamestnancov
pravomoci a zodpovednost’ spojené s plnenim uloh, patriacich podl'a organizacne;j
struktary UKSUP do nimi riadenych organizaénych utvarov, a to pisomne formou
prikaznych listov, internych pokynov GR a vnitornych smernic,
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1)

2)

1)

2)

J)zabezpecuje:
e alsie Cinnosti vyplyvajuce zo vseobecne zaviznych pravnych predpisov.

Clanok 4
Riaditel’ sekcie

Riaditel’ sekcie priamo riadi sekciu a zodpoveda za ¢innost’ sekcie. Priamo riadi riaditel'ov
odborov alebo vediicich oddeleni. Zastupuje UKSUP navonok v rozsahu posobnosti sekcie
na zaklade poverenia generdlneho riaditel'a a podl'a néplne pracovnej ¢innosti. Zodpoveda
za ¢innost’ sekcie priamo generalnemu riaditel'ovi.

Riaditel’ sekcie zodpoveda a zabezpec€uje najma:

a) plnenie tuloh vyplyvajicich z pdsobnosti sekcie Vv zmysle prislusnych pravnych
predpisov, zriad'ovacej listiny a Statitu,

b) vypracovanie navrhov materidlov v rozsahu posobnosti sekcie vymedzenej tymto
organizaénym poriadkom,

c) rozhodovanie 0 odbornych otazkach a opatreniach v ramci pdsobnosti sekcie,

d) dodrziavanie vseobecne zavdznych pravnych prepisov, smernic a nariadeni EU,
vnutroorganiza¢nych noriem pri vykone svojej funkcie,

e) dodrziavanie povinnosti podl'a § 59 - § 63 zakona o $tatnej sluzbe,

f) kontrolu realizicie opatreni na odstranenie nedostatkov V ¢innosti odboru v jeho
personalnej pdsobnosti vyplyvajucich z vykonanych kontrol, internych a externych
auditov, vratane kontroly realizécie opatreni na uplatnenie pravnej zodpovednosti voci
zamestnancom UKSUP,

g) predkladanie navrhov organizaéno — riadiacich dokumentov UKSUP,

h) predkladanie efektivnych, ucelnych a hospodarnych poziadaviek sekcie na pouzitie
prostriedkov rozpoctu,

i) poskytovanie suéinnosti a spoluprace s ostatnymi organizaénymi utvarmi UKSUP,

J) plnenie dalsich tloh podla opisu jeho ¢innosti a podla rozhodnutia generalneho
riaditel’a.

Clanok 5
Riaditel’ odboru

Riaditel' odboru priamo riadi odbor a zodpoveda za €innost’ odboru. Priamo riadi veducich
oddeleni, zastupuje UKSUP navonok v rozsahu pdsobnosti odboru na zéklade poverenia
generdlneho riaditela a podl'a naplne pracovnej Cinnosti. Zodpovedd za c¢innost odboru
riaditel’'ovi sekcie.

Riaditel’ odboru zodpoveda a zabezpecuje najma:

a) plnenie tuloh vyplyvajicich z posobnosti odboru v zmysle prislusnych pravnych
predpisov, zriad'ovacej listiny a Statatu,

b) vypracovanie navrhov materidlov v rozsahu pdsobnosti odboru vymedzenej tymto
organiza¢nym poriadkom,

c) rozhodovanie 0 odbornych otazkach a opatreniach v ramci pdsobnosti odboru,

d) vydavanie rozhodnuti, osvedceni, certifikatov podl'a prislusného osobitného predpisu,
rozhodnutia zdkona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (d’alej len ,,spravny poriadok®)
a priestupkovom konani, ak mu tato pravomoc bola delegovana generalnym riaditel'om,

e) postupuje ako prvostupnovy organ v odvolacom konani podla spravneho poriadku
spisovy material na odvolaci organ, pripravuje rozhodnutia v ramci autoremedury,
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1)

2)

f) dodrziavanie vSeobecne zavdznych pravnych prepisov, smernic a nariadeni EU,
vnutroorganiza¢nych noriem pri vykone svojej funkcie,

g) spolupracu s osobnym uradom pri zabezpeCovani zakladnej personalnej agendy
zamestnancov odboru,

h) dodrziavanie povinnosti podla § 59 - 63 zakona o $tatnej sluzbe,

i) navrh opatreni na odstranenie nedostatkov v ¢innosti odboru vyplyvajicich
z vykonanych kontrol, internych a externych auditov, vratane navrhu na uplatnenie
pravnej zodpovednosti vo¢i zamestnancom UKSUP,

j) tvorbu navrhov organiza¢no — riadiacich dokumentov UKSUP,

k) predkladanie efektivnych, ucelnych a hospodarnych poziadaviek odboru na pouZitie
prostriedkov rozpoctu,

I) poskytovanie su¢innosti a spoluprace s ostatnymi organizaénymi atvarmi UKSUP,

m) plnenie Gloh vyplyvajicich zo zdkona o slobodnom pristupe k informaciam,

n) zverejnovanie informacii v pésobnosti odboru,

0) plnenie d’alsich uloh podl'a opisu jeho ¢innosti a podl'a rozhodnutia riaditel’a sekcie.

Clanok 6
Veduci odboru

Veduci odboru priamo riadi odbor a zodpoveda za ¢innost’ odboru. Priamo riadi vedicich
oddeleni, zastupuje UKSUP navonok v rozsahu posobnosti odboru na zaklade poverenia
generalneho riaditel'a a podl'a naplne pracovnej Cinnosti. Zodpoveda za Cinnost odboru
generalnemu riaditelovi.

Veduci odboru zodpoveda a zabezpecuje najma:

a) plnenie tuloh vyplyvajucich z posobnosti odboru v zmysle prislusnych pravnych
predpisov, zriad'ovacej listiny a Stattu,

b) vypracovanie navrhov materidlov v rozsahu pdsobnosti odboru vymedzenej tymto
organiza¢nym poriadkom,

c) rozhodovanie o odbornych otazkach a opatreniach v ramci pdsobnosti odboru,

d) dodrziavanie vseobecne zaviznych pravnych prepisov, smernic a nariadeni EU,
vnutroorganizaénych noriem pri vykone svojej funkcie,

e) spolupracu s osobnym uradom pri zabezpeCovani zakladnej personalnej agendy
zamestnancov odboru,

f) dodrziavanie povinnosti podl'a § 59 - 63 zakona o $tatnej sluzbe,

g) navrh opatreni na odstranenie nedostatkov v  ¢innosti odboru vyplyvajucich
z vykonanych kontrol, internych a externych auditov, vratane navrhu na uplatnenie
pravnej zodpovednosti vo&i zamestnancom UKSUP,

h) tvorbu navrhov organizaéno — riadiacich dokumentov UKSUP,

i) predkladanie efektivnych, Géelnych a hospodarnych poziadaviek odboru na pouzitie
prostriedkov rozpoctu,

j) poskytovanie stéinnosti a spoluprace s ostatnymi organizaénymi utvarmi UKSUP,

k) plnenie Gloh vyplyvajicich zo zdkona o slobodnom pristupe k informaciam,

I) zverejiovanie informéacii v posobnosti odboru,

m) plnenie dalSich loh podl'a opisu jeho Cinnosti a podla rozhodnutia generalneho
riaditel’a.



1)

2)

Clanok 7
Veduci oddelenia

Veduci oddelenia priamo riadi oddelenie a zodpoveda za Cinnost’ oddelenia. Priamo riadi
pracovnikov zaradenych na oddeleni alebo na referate oddelenia. Zodpoveda za Cinnost
oddelenia riaditel'ovi prislusného odboru.

Veduci oddelenia zodpoveda a zabezpecuje najma:

a) plnenie uloh vyplyvajucich z pdésobnosti oddelenia v zmysle prisluSnych pravnych
predpisov,

b) vypracovanie navrhov materialov v rozsahu posobnosti oddelenia,

C) vypracovanie rozhodnuti, osved¢eni, certifikatov podl'a prislusného osobitného predpisu,

d) dodrziavanie vieobecne zaviznych pravnych prepisov, smernic a nariadeni EU,
vnutroorganiza¢nych noriem pri vykone svojej posobnosti,

e) vedenie zakladnej personalnej agendy zamestnancov oddelenia,

f) dodrziavanie povinnosti podl'a § 59 - 63 zakona o $tatnej sluzbe,

g) plnenie opatreni na odstranenie nedostatkov v ¢innosti oddelenia vyplyvajtcich
z vykonanych kontrol, internych a externych auditov,

h) pripravu a spracovanie navrhov organiza¢no — riadiacich dokumentov UKSUP,
predkladanie nadvrhov na efektivne, Gcelné a hospodarne pouzitie prostriedkov rozpoctu
v podmienkach oddelenia,

i) poskytovanie stéinnosti a spoluprace s ostatnymi organizaénymi utvarmi UKSUP,

j) pripravu podkladov na plnenie uloh vyplyvajicich zo zakona o slobodnom pristupe
k informaciam,

K) pripravu podkladov na zverejiiovanie informacii v pdsobnosti oddelenia,

I) plnenie d’alsich tloh podl'a opisu jeho ¢innosti a podl'a rozhodnutia riaditel'a odboru.

Clanok 8
Vediici skusobnej stanice

1) Vedtci sktsobnej stanice priamo riadi skaSobnu stanicu a zodpoveda za ¢innost” skiSobnej

2)

1)

stanice. Priamo riadi pracovnikov zaradenych na skiSobnej stanici. Zodpoveda za ¢innost’
skuSobnej stanice riaditel'ovi prislusného odboru.

Veduci skiSobnej stanice zodpoveda a zabezpecuje najmai:

a) prevadzku skuSobnej stanice vzmysle platnych pravnych predpisov a platnej
organizaéno-riadiacej dokumentacie UKSUP,

b) dodrziavanie metodik S$tatnych odrodovych sktsok pri zakladani odrodovych
pokusov, pocas vegetacie a pri ich zbere,

¢) dodrziavanie vieobecne zaviznych pravnych prepisov, smernic a nariadeni EU,
vnutroorganiza¢nych noriem a predpisov pri vykone svojej funkcie,

d) odborné poradenstvo v izemnom obvode skisobne;j stanice,

e) plnenie d’al§ich tloh vyplyvajicich z opisu jeho ¢innosti a podla rozhodnutia riaditel’a
prisluSného odboru.

Clanok 9
Poradné organy

Na posudzovanie a prerokovanie ddlezitych otazok a odbornych ¢innosti zriad'uje generalny
riaditel’ poradné organy a komisie. Ich zavery su pre generalneho riaditel'a odporucaniami.



a) Poradné organy generalneho riaditel’a:

O O O O O O O (x

Gremialna rada je najvys$im poradnym organom generalneho riaditel’a, schadza sa
podla vopred stanoveného planu, jej Clenov okrem zastupcu odborov menuje
generalny riaditel’.

lenmi gremialnej rady su:

riaditelia sekcii,

riaditelia odborov,

veduci odboru,

veduca kancelérie generalneho riaditel’a,

zéastupca samostatného oddelenia kontroly a interného auditu,
veduci osobného uradu,

zastupcovia zamestnancov UKSUP.

Operativna rada je zvolavana generdlnym riaditel'om podl'a potreby.

Clenmi operativnej porady su:

0O O O O O

veduca kancelarie generalneho riaditel’a,

prizvani riaditelia sekcii,

prizvani riaditelia prislusnych odborov,

prizvani veduci, veduci skiSobnych stanic,

prizvani zastupcovia prislusnych organiza¢nych utvarov (napr. pravny utvar).

b) Odborné komisie:

Skodové komisia

Ustredna vyrad’ovacia komisia

Inventariza¢na komisia

Likvida¢na komisia

Komisia bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci
d’alSie odborné komisie.

2) Clenov odbornych komisii vymentiva a odvolava generalny riaditel. Postavenie a Gilohy
odbornych komisii st upravené v ich Statatoch, pokial je to potrebné vzh'adom na charakter
komisie. Generalny riaditel' zriad'uje pripadné d’alSie odborné¢ komisie na rieSenie
odbornych otazok.

1)

2)

Clanok 10
Zastupovanie

Zastupovanie veduceho zamestnanca sa riadi prisluSnymi ustanoveniami Zakonnika prace,
zékona o $tatnej sluzbe a zédkona o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
VO verejnom zaujme.

Zastupovat’ vediceho zamestnanca mdze iba ten zamestnanec UKSUP, ktory mé riadne
uzatvorenu pracovnu zmluvu alebo sluzobnt zmluvu so zamestnavatel'om.
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Zastupovanie je:

e pisomnou formou oznamené zamestnancovi, ktory bude zastupovat' veduceho
zamestnanca pocas jeho nepritomnosti na pracovisku a tiez ostatnym podriadenym
Zamestnancom,

e zastupujuci zamestnanec veduceho zamestnanca je oboznameny o Svojich
kompetenciach, aby nedoslo k ich prekroceniu.

Clanok 11
Organiza¢na schéma UKSUP

Sucastou organizacného poriadku UKSUP je zékladna liniova organizacna schéma UKSUP
znazornujuca vztahy nadriadenosti a podriadenosti jednotlivych organiza¢nych ttvarov, ktoré
su vertikalne orientované.

Clanok 12
Zakladné principy a metody riadenia

1) Proces riadenia UKSUP bliZsie upravuje jeho organizaéno - riadiaca dokumentacia, ktora
upravuje systém riadenia, systém finanéného riadenia a pracovné postupy jednotlivych
¢innosti. Tato dokumentécia je na UKSUP riadend a je upravend prislusnou vnutornou
smernicou.

2) Ststavu internej organiza¢no - riadiacej dokumentacie UKSUP tvoria:

Zriad’'ovacia listina

Statat UKSUP

Organizacny poriadok

Pracovny poriadok

SluZzobny poriadok

Eticky kodex zamestnancov UKSUP
Poziarny Statat

Registratirny poriadok

Vnitorné smernice UKSUP
Prikazné listy

Metodické pokyny UKSUP

Interné pokyny generalneho riaditel'a
Dodato¢né usmernenie

Sluzobny predpis

3) Sustavu dokumentacie odborov tvori:

e Interna organizacno - riadiaca dokumentécia
e [Externd dokumentacia

4) Riadiaca &innost UKSUP je zaloZena na tychto zasadach:

e planovani hlavnych uloh na prislusny kalendéarny rok,
e koncepcCnosti prace, presadzovania cielavedomosti, systematickosti, koordinacie
a kooperacie a sucinnosti jednotlivych organizanych zloziek,
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uplatiovani kontroly ako sucasti riadiacej prace na vSetkych stupnioch riadenia
a realizacie interného kontrolného systému,

delegovani pravomoci a zodpovednosti na jednotlivych stupnioch riadenia,
zodpovednosti za cinnost' riadenej organizacnej zlozky v rozsahu svojej pdsobnosti
a podriadenosti zamestnanca a jeho zodpovednosti za plnenie uloh,

dodrziavani zékonnosti pri plneni uloh, dodrzZiavani vSeobecne zévdznych pravnych
predpisov, rezortnych predpisov, nariadeni a pokynov a vnatroorganiza¢nych noriem,
spoluprace s Ministerstvom podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
(d’alej len ,,ministerstvo®) a prislusSnymi kompetentnymi orgdnmi a organizdciami ako
aj zahrani¢nymi organizaciami a inymi subjektmi, vyuZivani poznatkov vedeckych
a inych institucii a vyskumnych pracovisk.

12



DRUHA CAST
OSOBITNE USTANOVENIA

Clinok 13
Kancelaria generalneho riaditela

1) Na cele kancelarie generalneho riaditel'a je veduca kancelarie, ktord kontroluje
a manazuje vSetky jej utvary. Je zodpovedna za celkova cinnost kancelarie
generalneho riaditel’a. Pri zabezpecCovani uloh pre generdlneho riaditela ma pravo
kontaktovat' vsetkych vedicich zamestnancov a zamestnancov UKSUP, uzko
spolupracuje s riaditel'mi sekcii a riaditel’'mi odborov.

2) Kancelaria generalneho riaditel'a plni najma tieto Glohy:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

koordinuje a zabezpeCuje plnenie organiza¢nych uloh vyplyvajicich z pokynov
generalneho riaditel’a,

uzko spolupracuje so sekciami, odbormi a jednotlivymi organizaénymi zlozkami
UKSUP,

odbornej verejnosti poskytuje informacie savisiace s ¢innostou UKSUP,
zabezpecuje agendu koordinacie a metodiky systémov kvality,

zabezpetuje pravnu agendu UKSUP,

vedie agendu spravy registratury a archivnictva,

zabezpetuje agendu medzinarodnych vztahov UKSUP,

3) Veduca kancelarie generalneho riaditel’a plni najma tieto tlohy:

organizuje, koordinuje a zabezpe€uje plnenie organizacnych tloh vyplyvajucich
Z pokynov generalneho riaditel’a,

zabezpeCuje styk generdlneho riaditela sorgdnmi Statnej spravy, uzemnej
samospravy, odborovymi, spolofenskymi a inymi organizaciami a koordinuje
vybavovanie z toho vyplyvajucej agendy,

koordinuje ¢innost, riadenie a plnenie Gloh organizaénych Gtvarov kancelarie
generalneho riaditel’a,

zodpoveda za organizovanie a spisovanie zapisov z porad vedenia UKSUP,

v stcinnosti s riaditel'mi sekcii, odborov, pripadne ostatnych organiza¢nych
zloziek UKSUP zostavuje Spravu o ¢innosti UKSUP a Plan ¢innosti UKSUP,
organizuje a zabezpeluje plnenie marketingovej ¢innosti UKSUP,

pripravuje prezenticie o ¢innosti UKSUP, organizaéne zabezpeluje zahraniéné
stretnutia, seminare, vystavy a pod.,

odbornej verejnosti poskytuje informacie suvisiace s ¢innostou UKSUP.

4) Kancelaria generalneho riaditel’a sa ¢leni na:

a)
b)
c)
d)
e)

Sekretariat generalneho riaditel’a

Pravny utvar

Manazér kvality

Utvar medzinarodnych vzt'ahov a administrativy
Utvar spravy registrat(iry
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a) Sekretariat generalneho riaditel’a

e organizatne a administrativne zabezpeCuje rokovania poradnych organov
generalneho riaditel’a a inych rokovani podrl'a jeho pokynov,

e zabezpeCuje spolupracu s inymi organmi a organizaciami v rezorte a mimo neho
podl'a pokynov generalneho riaditel’a,

e zabezpeCuje plnenie organizacnych uloh vyplyvajucich z pokynov generalneho
riaditel’a,

e organizuje aeviduje porady anavstevy generalneho riaditela, zabezpecuje ich
pripravu,

e vedie agendu generdlneho riaditela v sulade sregistratirnym poriadkom
a registratirnym planom,

e zabezpeCuje manipuldciu s pisomnostami, ktoré si adresované a predkladané
generalnemu riaditel'ovi na informéciu a podpisanie,

e vedie evidenciu externej a internej riadenej dokumentacie pre potreby generalneho
riaditel'a a jeho kancelarie,

¢ plni iné Glohy podla pokynov generdlneho riaditel’a,

e vedie centralnu evidenciu ziadosti o informacie podla zakona ¢.211/2000 Z. z.
0 slobodnom pristupe k informaciam aV spolupraci s riaditel'mi jednotlivych
odborov zabezpecuje ich vybavovanie.

b) Utvar pravny

e spolupodiela sa na vypracovani organizano - riadiacich dokumentov
vypracovanych prislusnymi atvarmi, pripomienkuje a posudzuje ich navrhy po
formalno-pravnej stranke,

e posudzuje po formdlno-pravnej stranke zmluvy, dohody, splatkové kalendare
ainé materialy z oblasti obchodnopravnych, obcianskopravnych,
pracovnopravnych, spravnych a inych pravnych vztahov,

e zastupuje UKSUP v pravnych sporoch a inych konaniach, na sadoch, prokurature,
policii a inych organoch,

e podava navrhy na vydanie platobného rozkazu, zaloby, odvolania proti
rozhodnutiam a vyjadrenia na prislu$ny std, pripadne iny organ,

e uplatiuje pohl'adavky v konkurznom konani a vymaha pohl'adavky v exeku¢nom
konani,

e spolupracuje s organizatnymi uGtvarmi  pri vydavani rozhodnuti, osvedceni,
certifikatov v sulade s osobitnymi pravnymi predpismi a so spravnym poriadkom,
pri tvorbe navrhov zmlav, dohdd a inych dokumentov vyzadujucich pravnu Gpravu
Vv stlade so vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi,

e vypracuva v uzkej spolupraci s odbormi rozhodnutia o ulozeni pokut podla zakona
¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani a podl'a osobitnych predpisov,

e vedie evidenciu pody a pripravuje inventarizdciu pddneho fondu pre Slovensky
pozemkovy fond,

e vypracuva dohody o najme pozemkov s vlastnikmi pddy a ich zmeny a dodatky,
na ktorych sa vykonava pokusnicka ¢innost’, vedie ich evidenciu,

e podiela sa na vypracovani rozhodnutia o zodpovednosti zamestnancov za
vzniknutu $kodu, v pripade dopravnych nehdd vo vztahu k poistovni, v pripade
inych §kod vzniknutych pri plneni pracovnych tloh,
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e vykondva  majetkovopravnu  agendu,  majetkovopravne  vysporiadanie
nehnutel’nosti a s tym suvisiace navrhy na vklad do katastra nehnutel'nosti, navrhy
na zapisy a zmeny Vv katastri,

e vykonava cinnosti vyplyvajuce z ucasti v komisiach zriadenych generalnym
riaditel’'om,

e vypracuva stanoviskd a vyjadrenia pravneho charakteru v ur¢enom rozsahu.

C) Manazér kvality

e vykonava koncepcnu a metodicka ¢innost’ pri zavadzani a udrziavani jednotlivych
systémov kvality UKSUP,

e spolupracuje pri priprave na posudzovanie zavedenych systémov kvality tretou
stranou (akreditacii) a prvou stranou (interné audity) v jednotlivych skusobnych
laboratoridch, testovacom pracovisku SLP, inSpekénych, registracnych
a certifikacnych organoch, pri vykone spradvnej experimentalnej praxe (GEP)
a odrodovom skusani podla poziadaviek CPVO,

e koordinuje ¢innosti suvisiace s udrziavanim a atestovanim systémov kvality,

e vykondva poradensku cinnost’ v oblasti systémov manazérstva pri trvalom
zlepSovani a pri procese akreditacie,

e spolupracuje pri zabezpeCovani d’alSicho odborného vzdelavania zamestnancov
V oblastiach systémov manazérstva kvality a posudzovania zhody,

e spolupracuje snarodnym akreditaénym organom (SNAS) pri zabezpecovani
procesu akreditacie a S prislusSnymi odbornymi a kontrolnymi institiciami,

e uzko spolupracuje so samostatnym oddelenim kontroly a interného auditu.

d) Utvar medzinarodnych vzt'ahov a administrativy

e zabezpeCuje realizaciu zahraninej politiky v oblasti polnohospodarstva
v intenciach UKSUP,

e koordinuje proces pripravy auzatvarania medzinadrodnych dohod, dvojstranne;
spoluprace s EU, realiziciu zahraniénej pomoci, stizové pobyty,

e zabezpeCuje cudzojazy¢nu koreSpondenciu, tlmocenie, preklad odbornych
dokumentov,

e zabezpeCuje pripravu projektov, pripravu zmluv k projektom, prenos informécii
Z oblasti EU,

e koordinuje zasielanic prehladov o zahranicnych pracovnych cestaich na
ministerstvo,

e zabezpecuje pripravu Narodného planu vzdelavania.

e) Utvar spravy registratiry

e zabezpeCuje vytvorenie systému spravy registratiry podl'a osobitného zékona,

e zabezpetuje metodické riadenie obehu pisomnosti na UKSUP, ich prijimanie,
triedenie, evidovanie, obeh, tvorbu, vybavovanie, odosielanie, ukladanie
(odovzdavanie do registratiirneho strediska), vyuzivanie, vyrad’ovanie a ochranu,

e metodicky usmerfiuje  zamestnancov UKSUP, vratane zamestnancov
zodpovednych za spravu registratiry na jednotlivych organiza¢nych ttvaroch,

e zabezpeCuje tvorbu a aktualizdciu Registratirneho poriadku a Registratiirneho
planu.
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Clanok 14
Samostatné oddelenie kontroly a interného auditu

Samostatné oddelenie kontroly a interného auditu v rozsahu svojej posobnosti:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)
i)
)

k)

1)

m)
n)
0)

1)

2)

kontroluje plnenie uloh Statnej spravy,

kontroluje hospodarenie s prostriedkami Statneho rozpoctu,

kontroluje dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a opatreni vydanych
na ich zaklade,

kontroluje plnenie prijatych opatreni na napravu zistenych nedostatkov vydanych
veducim kontrolovaného subjektu a vydanych vedicim auditorom,

kontroluje a vyhodnocuje ulohy vyplyvajiace z organiza¢no — riadiacej dokumentacie
UKSUP a podéava v termine spravu do vedenia generéalneho riaditela,

vedie centrdlnu evidenciu staznosti, peticii a inych podani a podla vecnej prisluSnosti
Vv spolupréci s jednotlivymi sekciami alebo odbormi zabezpecCuje ich preSetrenie a
vybavenie,

vedie agendu prevencie kriminality, o com predklada spravu generalnemu riaditel'ovi
podrla osobitného predpisu,

vypracuva spravy o vykonanych kontrolach a vybaveni st'aznosti a peticii,

vypracuva plany vnatornych kontrol a programy internych auditov,

manazuje interné¢ audity uradnych kontrol potravin a krmiv v stilade S nariadenim
Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) €. 882/2004 v spolupraci s prislusnymi odbormi
UKSUP,

manazuje interné audity Statnych kontrol a interné audity certifikacnych a inSpekénych
organov UKSUP,

uzko spolupracuje s manazérom kvality,

zabezpeduje aktualizaciu intranetu UKSUP,

spractiva Statistické vykazy kniznice UKSUP,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov generalneho riaditel’a.

Clanok 15
Osobny urad

Osobny urad zabezpecuje plnenie uloh, ktoré sluZzobnému uradu vyplyvaji zo
Statnozamestnaneckych  vztahov, ako aj uplatiovanie pravnych vztahov
zamestnancov, ktori neplnia ulohy Statnej spravy.

Osobny turad plni najma tieto ulohy:

vedie komplexni agendu suvisiacu so vznikom, zmenami a ukoncenim
Statnozamestnaneckého pomeru Statnych zamestnancov a zamestnaneckého pomeru
zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme,

vedie osobné spisy avSetky udaje osobnej evidencie Statnych zamestnancov
a zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme a zabezpecuje ich uchovévanie,
eviduje opisy Cinnosti $tatnozamestnaneckych miest (pracovnych néaplni pri vykone
prac vo verejnom zaujme),

vypraciva ndvrhy dohdd o pracach vykonavanych mimo zamestnaneckého pomeru
a vedie ich evidenciu,
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f)

9)

h)

)

K)
1)

vypraciva potvrdenia o dizke zamestnania a0 zapotte dob zamestnania pre
zamestnancov Vv pracovnom pomere iV Staitnozamestnaneckom pomere na ucely
nemocenského poistenia, sleduje a posudzuje naroky na dovolenku,

riesi vSetky otazky suvisiace so sluzobnym a pracovnym pomerom, pracovnym ¢asom
vratane kontroly jeho dodrziavania,

organizuje pripravu a priebeh vyberovych konani na obsadenie
Statnozamestnaneckych miest a vyberovych konani na obsadenie miest veducich
zamestnancov podl'a zdkona o vykonavani prac vo verejnom zaujme,

vypracovava ndvrhy limitov reguldcie zamestnanosti (po€ty zamestnancov, mzdové
prostriedky),

vystavuje sluZzobné preukazy zamestnancom UKSUP v §tatnozamestnaneckom pomere
a vedie ich evidenciu,

navrhuje formy vzdelavania zamestnancov, spolupracuje so vzdelavacimi subjektami,
organizuje a zabezpecuje prehlbovanie kvalifikacie zamestnancov, pripravuje dohody
0 zvySovani kvalifikacie a vedie ich evidenciu,

zabezpecuje Ulohy z oblasti socidlnej starostlivosti,

plni d’alSie tlohy podl'a pokynov generalneho riaditela.

Clanok 16
Sekcia kontroly

1) Sekcia kontroly zabezpeluje plnenie uloh UKSUP vyplyvajlice jej zo vieobecne
zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky a EU ako aj na zaklade
uzatvorenych zmlav na useku kontrolnej a inSpekénej cinnosti na celom uzemi
Slovenskej republiky.

2) Sekcia kontroly v rozsahu svojej posobnosti:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

kontroluje kvalitu hnojiv prichadzajucich z tretich krajin do Eurdpskej tnie na
hraniciach Slovenskej republiky,

vykondva S$titnu odbornt kontrolu odberov podnych vzoriek vramci ASP,
skladovanie, pouzivanie hnojiv a evidenciu spotreby hnojiv,

vykonava kontrolu mnozitel'ského materidlu pestovanych rastlin v priebehu jeho
vyroby, spractivania, balenia a skladovania,

vykonava kontrolu Standardného mnoZitel'ského materidlu zelenin, konformného
mnozitel'ského materidlu ovocnych drevin a overenie Standardného mnozitel'ského
materialu vinica,

vykonava kontrolu mnozitel'ského materidlu pri dovoze z tretich krajin, vykonava
kontrolu udrziavacieho $l'achtenia odrod pestovanych rastlin,

vykonava inSpekciu a kontrolu pestovatelov a pestovatel'skych ploch, kontroluje
vyskyt S§kodcov na pestovatel'skych plochach, odobera vzorky v rozsahu potrebnom na
vykonanie kontroly,

kontroluje vykonévanie ¢innosti uvedenych v § 9 ods. 1 pism. b), ¢) a f) zdkona
0 vinohradnictve a vinarstve,

vykonava rastlinolekarske kontroly pri dovoze atranzite rastlin, rastlinnych
produktov, inych predmetov, pripravkov na ochranu rastlin a pomocnych pripravkov
na hrani¢nych in§pekénych staniciach,

vydava rastlinolekdrske osvedcenia (fytocertifikaty), rastlinné pasy a ndhradné
rastlinné pasy,
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vykonava kontrolu dovozu rastlin, rastlinnych produktov, inych predmetov,
pripravkov na ochranu rastlin a pomocnych pripravkov,

zabezpecuje vykon rastlinolekarskej kontroly na ucely splnenia podmienok potrebnych
na zachovanie chranenej zony uznanej na tizemi Slovenskej republiky,

vykondva tradné kontroly predaja pripravkov na ochranu rastlin a pomocnych
pripravkov, ich distribuciu a aplikaciu u kone¢ného uzivatel’a,

m) vykonava kontrolu aplikacnych zariadeni z hl'adiska evidencie, osved¢enia o kontrole,

prideleni kontrolnej znamky a kontrolu ES vyhlasenia o zhode,

vykondava uradni kontrolu na vSetkych stupfioch vyroby, spractvania, uvadzania
krmiva na trh a ich pouzivania in§pekénym organom a podla pravidiel ustanovenych
nariadenim (ES) ¢. 882/2004 a nariadenim vlady SR ¢. 380/2009,

kontroluje dodrziavanie podmienok a zasad oznacovania geneticky modifikovanych
krmiv a obchodovanie s nimi podla ¢l. 24 az 26 nariadenia EP a Rady (ES) ¢.
1829/2003 a nariadenia (ES) ¢. 1830/2003

Clanok 17
Sekcia odbornych ¢innosti

1) Sekcia odbornych &innosti zabezpeluje plnenie tloh UKSUP vyplyvajiice jej zo
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov Slovenskej republiky a EU.

2)

Sekcia odbornych cinnosti v rozsahu svojej pdsobnosti na celom tuzemi Slovenskej
republiky plni ulohy v oblasti vykonu odbornych a sk@iSobnych ¢innosti, v oblasti
spravneho konania a v oblasti kontrolnej a dozornej ¢innosti nad odbormi UKSUP na
usekoch:

a) pddy a vyzivy rastlin,

b) ochrany rastlin,

¢) krmiv a vyzivy zvierat,

d) vinohradnictva a vinarstva,

e) osiv a sadiv,

f) ovocinarstva a ekologickej pol'nohospodarskej vyroby,
g) registracie pesticidov,

h) odrodového skuSobnictva.

Clanok 18
Sekcia skuSobnictva a laboratérnych ¢innosti

1) Sekcia skuSobnictva a laboratornych &innosti zabezpetuje plnenie tiloh UKSUP

2)

vyplyvajuce jej zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky
a EU alebo na zéklade uzatvorenych zmluv na useku laboratornej a skuSobnickej
¢innosti na celom tizemi Slovenskej republiky.

Sekcia skusobnictva a laboratérnych ¢innosti v rozsahu svojej posobnosti:
a) zabezpeCuje vykon skuSobnictva a laboratornych cinnosti pre sekciu odbornych

&innosti podl'a poziadaviek odbornych ttvarov UKSUP,
b) zabezpecuje vykon skuSobnictva a laboratornych ¢innosti pre externych ziadatel'ov.
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Clanok 19
Odbor ekonomicky

Odbor ekonomicky zabezpecuje plnenie uloh v ekonomickej oblasti. Za tymto tcelom
vykonava najma tieto ¢innosti:

a)

b)

d)

f)
9)

h)
i)
)

zabezpeCuje prace na useku rozpoctovania a financovania v sulade s § 22 zakona
¢. 523/2004 Z. z. zostavuje rozpocet prijmov a vydavkov. Pri jeho zostavovani sa riadi
zavaznymi ukazovatel'mi Statneho rozpoctu ur¢enymi zakonom o Staitnom rozpocte na
prislusny rozpoctovy rok a zriad’ovatel'om,

spracovava poziadavky jednotlivych organizaénych utvarov  UKSUP na plan
a rozpocet a d’alSich podkladov stvisiacich s planom a rozpoc¢tom,

sustred’uje vsetky prijmy a realizuje vSetky vydavky prostrednictvom tctov vedenych
v Statnej pokladnici podla zakona & 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

pravidelne eviduje a sleduje Eerpanie finanénych prostriedkov UKSUP,

zabezpecuje cenovu agendu, metodicky riadi odberatel'skt kontrolu cien,

zabezpecuje vykon a pracu Statnej pokladnice,

vedie uctovnictvo a vykonava odborné ucétovnicke prace podla zakona
¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov,

stanovuje a vypractva ¢asovy plan obehu Gétovnych dokladov,

dafiové a odvodové povinnosti UKSUP,

zabezpecuje agendu miezd, mzdovej politiky a socialnej starostlivosti

Clinok 20
Odbor hospodarskej spravy

Odbor hospodarskej spravy v ramci svojej kompetencie plni najma tieto tlohy:

a)
b)

c)
d)

9)

h)

koordinuje a riadi technické prace, opravy a Gdrzby objektov na UKSUP,

Vv uzkej spolupréci s riaditel'om Odboru vykonu skuSobnictva, Odboru ekonomického
a vedicimi skusobnych stanic technicky zabezpeCuje nakup materidlu, strojov
a zariadeni pre skuSobné stanice a podla prislusnej technickej Specifikacie pre dany
nakup,

V spolupréci s pravnym Utvarom zabezpecuje evidenciu vlastnickych vztahov k pdde,
V spolupraci s pravnym utvarom zabezpecuje agendu najmov bytov na pracoviskach
UKSUP,

zabezpecuje inventarizaciu pody a pripravuje podklady pre Slovensky pozemkovy
fond,

koncepcne a systémovo sa podiela na tvorbe opatreni stvisiacich s prevadzkovo —
technickym zabezpe¢enim UKSUP,

v spolupraci so spravcami pracovisk UKSUP vo Zvolene a v Kosiciach a vedticimi
skuSobnych stanic zabezpecuje a eviduje zmluvné vztahy s dodavateI'mi vody, plynu
a elektriny a s tym suvisiace sluzby,

vedie agendu autodopravy, vykondva administrativne prace spojené s vedenim
vozového parku UKSUP, evidenciu spotreby PHM a d’aldie &innosti stvisiace
s prevadzkou vozového parku UKSUP, navrhuje stratégie na zvysenie efektivnosti
dopravy,

zabezpecuje proces verejného obstardvania tovarov, sluzieb a prac podla osobitného
predpisu pre vietky organiza¢né zlozky UKSUP,
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)

)

B

u)
v)
w)

zabezpecCuje cCinnosti na useku krizového riadenia a ochrany, tseku bezpecno-
technickej sluzby a ochrany pred poziarmi, tUseku pracovnej zdravotnej sluzby
a useku odpadového hospodarstva,

zabezpecuje plynuly chod sietovej infrastruktary aktivnych aj pasivnych prvkov,
serverovej infrastruktiry, zdlohovanie a aktualizaciu,

zabezpecuje vyber, implementaciu a zavadzanie novych IT do prevadzky,

zodpoveda za bezpecnost’ a ochranu tdajov v oblasti IT v zmysle platnych pravnych
predpisov,

zabezpeCuje, rozSirovanie a inovaciu technickej, programovej a komunikacnej
infrastruktury,

vykonava technicky a systémovy servis vypoctovej techniky,

zabezpecuje pravidelné monitorovanie stavu siete, vyhodnocovanie bezpecnostnych
rizik, tvorbu a hodnotenie reportov,

zabezpetuje vietky &innosti spojené s manipulaciou zéasielok pre UKSUP a plni tilohy
podatel’ne,

zabezpecuje a vykondva verejné obstardvanie tovarov, prac sluzieb v stlade so
zakonom ¢. 25/2006 Z.z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov,

zabezpecuje a vykonava ulohy v oblasti investi¢nej ¢innosti, vratane nakupu techniky,
materialov a sluzieb, v oblasti energetiky, mechanizacie a technického rozvoja,
archivuje investi¢éni dokumentaciu k jednotlivym nehnutel’'nostiam ustavu — stavby,
zabezpeduje materialno technické zasobovanie odbornych usekov UKSUP,

spracovava plan materialovych zasob a zabezpecuje ich dodavku,

zodpoveda za skladovanie, evidenciu materidlovych zéasob.

Clanok 21
Odbor pody a vyzZivy rastlin

Odbor pody a vyzivy rastlin podla zékona ¢. 136/2000 Z. z. v zneni neskorSich predpisov
a dalSich pravnych predpisov a nariadeni plni najma tieto ulohy:

a)

9)
h)

vykondva, zabezpeCuje a metodicky riadi pravidelnt kontrolu vybranych parametrov
podnej drodnosti ajej zneCistenia rizikovymi prvkami alatkami v ramci
agrochemického skusania pod (d’alej len ,,ASP*),

vyhodnocuje a poskytuje podnikatelom v pol'nohospodarstve vysledky ASP nimi
obhospodarovaného pddneho fondu,

po skonCeni kazdého obdobia ASP vypraciiva sumarnu celoStatnu spravu o Stave
parametrov ASP v pddach Slovenskej republiky aj v regiondlnom clenenti,

vykonava pol'né stacionarne hnojivarske pokusy na skusobnych staniciach, ktorych
vysledky umoziiuju verifikaciu parametrov ASP a vegetacné skuSky novych hnojiv na
overovanie ich ucinnosti,

rozhoduje o regulacnych opatreniach pri aplikacii hnojiv alebo v osobitne zavaznych
pripadoch docasne zakaze hospodarenie na podde z hladiska redlneho zhorSenia
zivotného prostredia alebo kvality a hygienickej neskodnosti produkcie,

vedie a aktualizuje databazu o spotrebe hnojiv z kazdoro¢ného prieskumu ich
spotreby, plosnu evidenciu o spotrebe kalov z Cistiarni odpadovych vod a dnovych
sedimentov, sekundarnych zdrojov Zivin,

vedie evidenciu o vybudovanych skladovacich kapacitach pre hospodarske hnojiva
a 0 poctoch hospodarskych zvierat podl'a kategorii,

vypraciva zaviazné posudky na zarodnovacie projekty, na ktoré boli poskytnuté
finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu,
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i)
)

K)

1)

b)
c)

d)

b)
c)

uklada pokuty za porusenie ustanoveni zdkona o hnojivach,

posudzuje zhodu certifikovanych vyrobkov s prislusSnymi technickymi a vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi a nasledne vykonava ako certifikatny organ
certifikaciu hnojiv,

vydava a zruSuje certifikat hnojiva, vedie register certifikovanych a vzajomne
uznanych hnojiv,

vypracuva zoznamy certifikovanych a vzdjomne uznanych hnojiv pre potreby
vyrobcov, dovozcov, spotrebitel'skych subjektov, ministerstva a iné¢ organy Statnej
spravy,

vydava rozhodnutia o povoleni na pouzivanie sekundarnych zdrojov zivin.

Clanok 22
Odbor odrodového skuSobnictva

Odbor odrodového skusobnictva podl'a zakona ¢. 597/2006 Z. z. o posobnosti organov
Statnej spravy v oblasti registrdcie odrod pestovanych rastlin a uvadzani
mnozitel'ského materidlu pestovanych rastlin na trh v zneni zakona ¢. 467/2008 Z. z.
a d’alSich pravnych predpisov a nariadeni plni najma tieto tlohy:

rozhoduje o registracii, jej prediZeni, zamietnuti registracie a o zruSeni registracie
odrdd pestovanych rastlin,

zostavuje prehl'ad registrovanych odrdd s uvedenim ich hospodarskych vlastnosti,
vedie Statnu odrodovu knihu a zostavuje Listinu registrovanych odrdd, rozhoduje
0 zapise udrziavatel'ov odrod do Statnej odrodovej knihy,

vydava osvedCenia o Slachteni novych odrod pestovanych rastlin a osvedcenia
0 udrziavacom Slachteni odréd pestovanych rastlin,

vydava metodiky odrodovych skusok a metodické pokyny na vykonavanie
odrodovych skusok,

vykonava kontrolu udrZiavacieho §l'achtenia odrod pestovanych rastlin,

ukladé4 pokuty na tseku registracie odrod pestovanych rastlin a prijima iné zakonné
opatrenia,

zastupuje Slovensku republiku v medzinarodnych organizaciach (UPOV a CPVO),
rozhoduje o zapise d’alSieho udrZiavatel'a a o zruSeni zapisu udrziavatel’a odrody,
vydéava Spravodajcu odrodového skuSobnictva,

overuje vhodnost’ ndzvu odrod pestovanych rastlin pre registraciu odrdd,

predklada Europskej Komisii informécie o registrovanych odrodéach pre zapis odrdd
do Spoloc¢ného katalégu pol'nohospodarskych rastlinnych druhov a druhov zeleniny,
udel'uje opravnenia na uvadzanie na trh osiva patriaceho do odrdd, na ktoré bola
podana Ziadost’ o zapis do Statneho kataldgu pol'nohospodarskych rastlinnych druhov
alebo zeleninovych druhov.

Podl'a zakona ¢. 202/2009 Z. z. o pravnej ochrane odrdd rastlin v zneni neskorSich
predpisov plni najma tieto ulohy:

vykonava odborny prieskum odrody na ucely udelenia Slachtitel'ského osvedcenia
a vyhotovuje spravu o odbornom prieskume odrody spolu s opisom odrody,

vykonava kontrolu udrziavacieho §l'achtenia pravne chranenej odrody,

predkladd navrhy na zruSenie alebo neplatnost’ s'achtitel’ského osvedcenia,

navrhuje zmenu nazvu, ak nazov nesplia alebo prestal spifiat’ podmienky nazvu
odrody.
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1)

d)

e)
f)

9)

2)

Clanok 23
Odbor osiv a sadiv

Odbor osiv podla zakona ¢.597/2006 Z.z. o pdsobnosti organov S§tatnej spravy
V oblasti registracie odrod pestovanych rastlin a uvaddzani mnozitel'ského materialu
pestovanych rastlin na trh v zneni zakona ¢.467/2008 Z.z. a dalsich pravnych
predpisov a nariadeni plni najma tieto tlohy:

vedie evidenciu dodavatel'ov mnozitel'ského materialu pestovanych rastlin a vydava
osvedcenia o odbornej spdsobilosti dodavaterl’a,

poveruje odborne sposobilé fyzické osoby - podnikatelov alebo pravnické osoby
vykonanim pol'nych prehliadok, odberom vzoriek, vykonanim laboratorneho skusania
mnozitel'ského materidlu pestovanych rastlin, vykonava dohl'ad nad uvedenymi
¢innost’ami,

vykonava uznavanie mnozitel'ského materidlu odrdd pestovanych rastlin, ktoré st
registrované v Statnej odrodovej knihe, alebo v Spolo¢nom katalogu odrdd polnych
plodin a v Spolo¢nom katalogu odrod zelenin a v listine OECD,

uklad4 pokuty na useku uvadzania mnozitel'ského materialu pestovanych rastlin na
trh a prijima iné zakonné opatrenia,

zastupuje Slovensku republiku v medzinarodnych organizaciach ( OECD)

zastupuje Slovensku republiku na zasadnutiach pre oblast osiv a mnozitel'ského
materialu v organoch Eurdpskej unie.

plni d’alSie tlohy ustanovené stvisiacimi nariadeniami vlady vydanymi podl'a Zakona
¢. 19/2002 Z. z., ktorym sa ustanovuju podmienky vydavania aproximacénych
nariadeni vlady Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov.

Vykonava d’alSie tlohy v stlade so zakonom ¢. 184/2006 Z. z. o pestovani geneticky
modifikovanych rastlin v pol'nohospodarskej vyrobe v zneni zakona ¢. 78/2008 Z. z.
a d’alSich pravnych predpisov, a to najma:

vedie evidenciu pestovatelov geneticky modifikovanych rastlin a pestovatel'skych
ploch,

urcuje metddy a postupy kontroly, monitoringu a inSpekcie pre bezpecné nakladanie
s geneticky modifikovanymi rastlinami,

kontroluje kvalitu a spravnost postupov na predchddzanie vyskytu neziaducej
pritomnosti geneticky modifikovanych rastlin,

prejednava priestupky a ukladd pokuty za nedodrzZanie ustanoveni zdkona o pestovani
geneticky modifikovanych rastlin v pol'nohospodarskej vyrobe,

poskytuje ministerstvu informacie o pestovani geneticky modifikovanych rastlin.

Clanok 24
Odbor vinohradnictva a vinarstva

Odbor vinohradnictva a vinarstva podl'a zakona ¢. 313/2009 Z. z. o vinohradnictve a vinarstve,
d’alSich pravnych predpisov a nariadeni plni najma tieto ulohy:

a)
b)

c)

pridel'uje registracné ¢islo vinohradu, registruje vinohrady a vedie vinohradnicky
register,

rozhoduje 0 udeleni povolenia na opdtovna vysadbu a 0 zmene prava na opatovnu
vysadbu na povolenie,

rozhoduje o zmene prava na vysadbu vinica z rezervy vysadbovych prav na povolenie,
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d)
e)

f)
9)
h)

i)
)
K)
1)
n)
0)
p)

y

1)

d)

eviduje povolenia na vysadbu vinica,

kontroluje dodrzanie terminu vykl¢ovania vinohradnickej plochy, ktort sa vinohradnik
zaviazal vyklcovat’, ak ma udelené povolenie na opdtovni vysadbu na inom pozemku
alebo jeho casti,

rozhoduje o0 neopravnenej vysadbe,

na zaklade navrhu Tokajského zdruzenia zatried’uje kvalifikované hony,

osvedcuje hrozno na ucely vyroby vina, ktorému sa ma pridelit’ Statne kontrolné Cislo,
vedie evidenciu hlaseni o zbere hrozna, vyrobe a zasobach vina a ich pouziti,
vykonéva certifikaciu vinarskych produktov pred ich uvddzanim na trh a vydava
certifikat alebo oznamuje dévod neudelenia certifikatu,

pridel'uje a odnima $tatne kontrolné ¢islo,

osvedcuje na sprievodnych dokladoch povod vina,

vykonéva ¢innosti Tokajského zdruzenia, ak bola zrusena registracia Tokajského
zdruzenia,

uklada pokuty a sank¢né opatrenia,

zasiela Statnej veterinarnej a potravinovej sprave kopie osvedceni 0 certifikécii, kopie
vydanych rozhodnuti a informacie o vykonanych kontrolach a ich vysledkoch,
rozhoduje o schvaleni chranenych oznaceni,

vydava odborné stanovisko k zmene druhu pozemku vinice a k odnatiu vinice,
vykonava certifikdciu 0s6b sposobilych posudzovat’ vino a vinarske produkty na
zaklade senzorickych skusok podl'a ISO 17024,

je zodpovedny za odber vzoriek hrozna a ich spracovéavanie za G¢elom analyzy
izotopovymi metddami do Analytickej databanky pre vinarske produkty Eurdpskej
unie,

je zodpovedny za udrziavanie a aktualizaciu Analytickej databanky EU za Slovensku
republiku,

zasiela povinné hlasenia vztahujice sa k vinohradnickemu registru do Eurdpskeho
databazového systému ISAMM.

Clanok 25
Odbor ovocinarstva a ekologickej po’nohospodarskej vyroby

Odbor ovocinarstva a ekologickej polnohospodarskej vyroby podla zakona
€. 597/2006 Z. z. o pdsobnosti organov S$tatnej spravy v oblasti registracie odrod
pestovanych rastlin a uvadzani mnozitel'ského materidlu pestovanych rastlin na trh,
Vv zneni zakona €. 467/2008 Z. z., plni najma tieto Glohy:

vedie register ovocnych sadov aregister chmelnic, ktory kaZzdoro¢ne aktualizuje
v zmysle uvedenych zakonov a vyhlasky ¢. 15/2009, ktorou sa ustanovuji podrobnosti
0 sposobe vedenia a rozsahu udajov vedenych v registri ovocnych sadov a chmel’nic,
aktualizuje registrované ovocné sady a chmelnice v sulade so syst¢émom identifikacie
pol'nohospodarskych pozemkov (LPIS),

kontroluje registrované ovocné sady a chmelnice aich vysadby priamo v teréne,
vratane urovne agrotechniky sadov Vv integrovanom systéme a overuje tak spravnost’
tidajov vedenych v registri ovocnych sadov a chmelnic na UKSUP,

poskytuje a uverejniuje informécie z registra, ktoré nie st predmetom ochrany
osobnych udajov alebo nie st oznacené uzivatel'om za predmet obchodného tajomstva
podl’a osobitnych predpisov,
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f)
9)
h)
i)
)
K)

2)

f)
9)
h)

)
K)

vydava vypis z registra pre potreby farmarov pri predkladani Ziadosti o podpory na
PPA,

uklada pokuty za porusenie pravnych predpisov v stuvislosti s registraciou ovocnych
sadov a chmelnic,

vykonava Statistické zistovania o odhade Grod jabik, hrusiek, marhul' a broskyn,
0 uskladneni jabik a hrusiek (podla odrod), o produkcii ovocia vietkych ovocnych
druhov v registrovanych sadoch,

vydava odborné stanoviska k projektom a k zjednodusenej projektovej dokumentacii
na vysadbu ovocnych sadov a rychlorasticich drevin,

poskytuje informacie orgdnom Statnej spravy pri rozhodovani o poskytovani podpory,
pravidelne zasiela tdaje do systému ISAMM (Informacny systém pre monitorovanie a
organizaciu polnohospodarskych trhov), ktory vykonava vymeny informacii medzi
Komisiou a &lenskymi §tatmi EU a koordinuje tato ¢innost’ za UKSUP,

prezentuje ustav aktivnou ucastou v odbornej tlaci, na odbornych seminédroch
a vystavach.

Odbor ovocinarstva a ekologickej pol'nohospodarskej vyroby podla zakona
¢. 189/2009 Z. z. o ekologickej pol'nohospodarskej vyrobe v platnom zneni, nadvdzne
na nariadenia ES a EU plni najma tieto alohy:

ma postavenie a povinnosti prislusného organu pre ekologickii poI'nohospodarsku
vyrobu v &lenskom $tate EU t. j. v Slovenskej republike,

posudzuje ziadosti a vydava opravnenie inSpekénej organizacii na vykon kontroly
v ekologickej poI'nohospodarskej vyrobe v Slovenskej republike,

vykonava dozor nad ¢innostou in§pekénych organizécii opravnenych UKSUP,
vykondva a  manazuje vykon Uuradnych kontrol v systétme ekologickej
polnohospodarskej vyroby v Slovenskej republike v sulade s EU pravom,

spracovava spravy, datové subory, odpoéty a hlasenia do organov EU a prislusnym
organom inych &lenskych $tatov EU. Spolupracuje s tradmi Eurdpskej unie, d’alej
s prislusnymi organmi inych ¢lenskych $titov EU a s inspekénymi organizaciami
Vv tretich krajinach v sulade s pravnymi aktmi Europskej unie,

zastupuje  Slovenskl republiku na zasadaniach pre oblast ekologickej
pol'nohospodarskej vyroby v organoch Europske;j unie,

vedie databazu bioosiv v Slovenskej republike v stilade s EU nariadeniami pre
ekologickt pol'nohospodarsku vyrobu,

posudzuje pripady poruSeni pravidiel ekologickej pol'nohospodarskej vyroby a
pripravuje podklady na udelenie sankcie pre pravny utvar povoluje neekologické
vstupy do ekologickej pol'nohospodarskej vyroby v SR (hnojiva, pddne pomocné
latky, pripravky na ochranu rastlin, krmivd, mnoZitel'sky materidl, Cistiace
a dezinfekéné prostriedky),

zostavuje zoznamy pripravkov na ochranu rastlin ako aj hnojiv, pddnych pomocnych
latok a krmiv a Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov povolenych do ekologickej
polnohospodarskej vyroby v Slovenskej republike v sulade s EU pravom,

vydava vynimky do zivo¢isnej vyroby ekologickej polnohospodarskej vyroby v sulade
s EU pravom,

rozhoduje o dizke obdobia konverzie v primarnej ekologickej polnohospodarskej
vyrobe,

registruje prevadzkovatelov a vedie register prevadzkovatelov a inSpekénych
organizacii opravnenych UKSUP na vykon delegovanych tradnych kontrol a nim
stvisiacich ¢innosti v Slovenskej republike.
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Clanok 26
Odbor registracie pesticidov

Odbor registracie pesticidov podla zakona ¢.405/2011 Z.z. o rastlinolekarskej
starostlivosti a 0 zmene zakona NR SR ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni

%

neskorSich predpisov a zakona ¢. 387/2013 Z. z. o pomocnych pripravkoch v ochrane
rastlin a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, d’al§ich pravnych predpisov a nariadeni
plni najma tieto ulohy:

a)

9)

h)

)
K)

prijima ziadosti na hodnotenie u¢innych latok, safenerov, synergentov, adjuvantov

alebo zakladnych latok, pripravkov na ochranu rastlin, pomocnych pripravkov

koordinuje proces ich hodnotenia a vydava rozhodnutia o:

e autorizéacii pripravkov na ochranu rastlin, autorizacii pomocnych pripravkov
a adjuvantov,

e udeleni povolenia na paralelny obchod,

e udeleni povolenia na pouzivanie pripravku na ochranu rastlin a pomocného
pripravku na ucely vyskumu a vyvoja,

e prebal’ovani pripravkov na ochranu rastlin a pomocnych pripravkov,

vypracuva odborné stanoviskd a hodnotiace spravy pre oblast’ identity a fyzikalno-

chemickych vlastnosti, analytickych metdd a biologickej ti¢innosti,

spolupracuje s odbornymi pracoviskami pri plneni povinnosti podla vSeobecne

zavazného pravneho predpisu,

vedie zoznam autorizovanych a povolenych pripravkov na ochranu rastlin a zoznam

menej vyznamnych pouZiti, zoznam autorizovanych pomocnych pripravkov

a pomocnych pripravkov povolenych na paralelny obchod,

poskytuje udaje, informacie a spravy Eurdpskej komisii, Europskemu uradu pre

bezpecnost’ potravin, medzindrodnym organizaciam, prisluSnym Uradnym orgdnom

Clenskych Statov a tretich krajin a spolupracuje s Centrom pre chemické latky a

pripravky a Eurdpskou chemickou agenttrou,

uchovava a poskytuje informécie o pripravkoch na ochranu rastlin a 0 pomocnych

pripravkoch,

schval'uje a vydava metodické pokyny a metodiky o autorizécii a povoleni pripravkov

na ochranu rastlin, pomocnych pripravkov, skuSania ich biologickej Uc€innosti,

vydavania certifikatu spravnej experimentalnej praxe,

vykondva skuSanie biologickej Gi€innosti pripravkov na ochranu rastlin a pomocnych

pripravkov podl'a zésad spravnej experimentélnej praxe,

vydava certifikdty o spdosobilosti na vykondvanie skuSok biologickej ucinnosti

pripravkov na ochranu rastlin podl'a zdsad spravnej experimentéalnej praxe,

vypracuva Statistick¢é prehl'ady uvedenia na trh pripravkov na ochranu rastlin

a pomocnych pripravkov,

zriad’'uje v spolupraci s odbornymi pracoviskami Komisiu na hodnotenie a autorizaciu

pripravkov na ochranu rastlin,

zabezpecuje agendu uhrady spravnych poplatkov prostrednictvom elektronickych

kolkov v sulade s novelou zakona €. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch.
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Clanok 27
Odbor ochrany rastlin

Odbor ochrany rastlin podla zakona ¢. 405/2011 Z.z. o rastlinolekarskej starostlivosti
a 0 zmene zakona NR SR ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich
predpisov a podl'a zakona ¢. 387/2013 Z. z. 0 pomocnych pripravkoch v ochrane rastlin
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov plni najma tieto ulohy:

a)

poskytuje udaje a informécie Eurdpskej Komisii, Europskemu uradu pre bezpecnost’
potravin, medzindrodnym organizaciam, prislusSnym organom clenskych Statov
a tretich krajin,

vydava osvedcCenia o registracii vyrobcov a dovozcov rastlin, a rastlinnych produktov
a inych predmetov a vedie aktualny register subjektov,

udel'uje opravnenie na vydavanie rastlinnych pasov,

zistuje a vedie evidenciu vyskytu Skodlivych organizmov a Skodlivych Ccinitelov
vratane invaznych druhov,

vykonava signalizaciu oSetrenia proti Skodlivym organizmom,

zistuje pri¢iny poskodenia rastlin alebo rastlinnych produktov skodlivymi
organizmami alebo Skodlivymi €initel'mi,

vyhlasuje opatrenia na predchadzanie vyskytu a rozsirovania skodlivych organizmov,
vyhodnocuje mieru rizika Skodlivych organizmov,

vykonava prieskum a monitoring vybranych skodlivych organizmov,

na Uucely laboratérnych rozborov zabezpeCuje odber vzoriek rastlin, rastlinnych
produktov, pod, pripravkov na ochranu rastlin a pomocnych pripravkov,

vypractva Statistické prehlady spotreby pripravkov na ochranu rastlin a pomocnych
pripravkov,

vydava rozhodnutia o povoleniach na leteckll aplikaciu pripravkov na ochranu rastlin
a pomocnych pripravkov v 1. stupni ochrany a vykonava kontrolu leteckych aplikacii,
vydava rozhodnutia pri poruSeni zakona o rastlinolekarskej starostlivosti a zakona
0 pomocnych pripravkoch fyzickymi osobami a pravnickymi osobami a uklada
pokuty,

podiel’a sa na vypracuvani narodné¢ho akéného planu v oblasti pripravkov na ochranu
rastlin,

schval'uje lektorov odborného vzdeldvania v oblasti pripravkov na ochranu rastlin
a vedie ich evidenciu.

Clanok 28
Odbor krmiv a vyZivy zvierat

Odbor krmiv a vyzivy zvierat podl'a zakona ¢. 271/2005 Z. z. o vyrobe, uvadzani na trh
a pouzivani krmiv (krmivarsky zakon) a d’alSich pravnych predpisov a nariadeni vykonava
najma tieto ¢innosti:

a)

vypracuva:

e narodny plan kontroly podla ¢l. 41 az 43 nariadenia EP a Rady (ES) ¢. 882/2004
o uradnych kontrolach uskutociiovanych za tucelom zabezpeCenia overenia
dodrziavania potravinového a krmivarskeho prava a predpisov o zdravi zvierat a o
starostlivosti 0 zvierata,

e pohotovostny plan podla ¢l. 13 nariadenia EP Rady (ES) ¢. 882/2004,
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b)

c)
d)

e)

9)
h)

i)

0)
p)

Y

1)

b)

c)

spolupracuje s orgdnmi $titnej sprivy vo veterinarnej oblasti a Ustavom 3tatnej
kontroly veterinarnych biopreparatov a lie¢iv v oblasti krmiv a v oblasti
medikovanych krmiv,

schval'uje a registruje krmivarske podniky,

vedie register,

uverejiiuje najmenej raz rone zmeny v registri a najmenej raz za pat rokov cely
register vo Vestniku Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej
republiky; tieto Udaje oznamuje aj ostatnym clenskym Staitom Eurdpskej tnie a
komisii,

zapisuje do registra krmivarsky podnik a vydava osvedc¢enie o registracii,

vyciarkuje krmivarsky podnik z registra,

vyhotovuje posudok o posudeni vzoriek odobranych v ramci uradnej kontroly,

prijima osobitné opatrenia pri zisteni nestladu s ustanoveniami zakona alebo
zaviznymi pravnymi aktmi EU,

vydava osvedcenie o odbornej sposobilosti,

plni tlohy v systéme rychlej vymeny informacii stanovenym spdsobom,

uklada pokuty podl'a zakona za porusenie zakona a zaviznych pravnych aktov EU,
vydava potvrdenie na Ziadost' odberatela krmiva alebo kontrolného orgénu krajiny
urcenia krmiva alebo iného organu Statnej spravy, ze krmivo vyrabané alebo uvadzané
na trh na tizemi Slovenskej republiky spiiia poziadavky ustanovené zikonom a
zaviznymi pravnymi aktmi EU a krmivarsky podnik je zapisany v registri,

zverejiiuje vo vestniku ministerstva zoznamy krmiv vratane doplnkovych latok,
najvyssich pripustnych obsahov neziaducich latok, ur¢itych kimnych surovin a tdaje o
krmivach povolenych alebo schvalovanych prisluSnymi orgdnmi Eurdpskej unie,
zabezpecuje vykonavanie analyz krmiv v akreditovanych laboratériach,

navrhuje aaktivne spolupracuje na tvorbe, implementdcii, aktualizacii a revizii
legislativnych a inych normativnych predpisov v oblasti krmiv a vyZivy zvierat,

z poverenia ministerstva sa zOcastiiuje kontrol podmienok prevadzkovania
navrhovanych certifikovanych skladov v zmysle =zakona ¢.144/1998 Z.z.
0 skladiskovom zéaloZznom liste, tovarovom zaloznom liste a o doplneni niektorych
d’alsich zakonov,

na zéklade poverenia ministerstva zastupuje Slovensku republiku v Strukturach
Eurdpskej tnie — Staly vybor pre rastliny, zvierata, potraviny a krmiva.

plni Glohy v odbornych komisiach zriadenych ministerstvom.

Clanok 29
Odbor laboratérnych ¢innosti

V zmysle platnej narodnej a eurdpskej legislativy plni OLC najma tieto ulohy:

v oblasti fytosanitarnej kontroly je cinnost zamerand na laboratornu kontrolu
zdravotného stavu rastlin a rastlinnych produktov z doméacej produkcie a dovozu,
vykonava v sulade so zakonom ¢. 405/2011 Z. z. monitoring kodlivych organizmov
(50),

vzdelava fytoinspekciu a Sirokii verejnost’ v oblasti SO,

vykonava podl'a zakonov ¢. 184/2006 Z. z., 271/2005 Z. z. a 151/2002 Z. z. kontrolu
odrdd, osiv, sadiv a krmiv na pritomnost’ geneticky modifikovanych organizmov a
vykonava a kontrolnu ¢innost’ v oblasti fenotypového a genotypového popisu odrod
rastlin, odrodovej pravosti, homogenity a stability osiv a detekcie ich produktov,
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9)

1)

zabezpeCuje exaktny popis a rozliSenie novych a geneticky modifikovanych odréd
rastlin v stlade s odporu¢enymi metédami UPOV a smernicami Eurdpskej tunie,
realizuje vykony pre prdvnu ochranu odrod a skuSania vyrovnanosti, stalosti a
odlisnosti (DUS skusky) laboratornymi metodami, genetické analyzy, analyzy povodu
odrdd,

vykonava rozhodovacie analyzy pri posudzovani vysledkov analyz externych
laboratorii,

zastupuje  Slovenskti republiku ako ¢lena aodbornti autoritu vo vladnych
a medzinarodnych $truktirach — ISTA, EPPO, Stile vybory EU pre zdravie rastlin,
EFSA, ENGL JRC EC (European Network of GMO Laboratories), COEX-NET
Group, SPVTS, ZSVTS, SRS,

posobi ako Narodné referencné laboratérium pre GMO v stlade s Nariadeniami (ES)
¢. 882/2004 a 1981/2006 a zakonom ¢. 184/2006 Z. z..

vykondava analytické skuSanie vin, mustov a vyrobkov na baze hrozna,

vykonéva kvalitativne a kvantitativne skusky osiv a odber vzoriek osiv,

vykonava skuSanie hnojiv, pestovatel'skych substratov, pddnych pomocnych latok a
surovin na ich vyrobu,

vykonéva rozbory pod v ramci ASP,

vykonéva fyzikalno-chemické, mikrobiologické, mikroskopické skusky v krmivach,
posobi ako Narodné referenéné laboratorium pre zivociSne bielkoviny v krmivach
v sulade s nariadenim (ES) ¢. 882/2004 a zakonom ¢. 271/2005 Z. z.,

posobi ako Narodné referen¢né laboratorium pre doplnkové latky pouzivané vo
vyzive zvierat a pre proteiny zivocisSneho povodu v krmivach, v stilade s nariadenim
(ES) ¢. 882/2004 a zadkonom ¢. 271/2005 Z. z..

V zmysle zakona ¢. 405/2011 Z. z. o rastlinolekarskej starostlivosti v platnom zneni
plni najma tieto ulohy:

v ramci uradnej kontroly vykonava analyzy  fyzikalno — chemickych vlastnosti
a stanovenie obsahu Uc¢innych latok chemickych pripravkov na ochranu rastlin
vykonéva rozbory rastlin, rastlinnych produktov, pod na rezidua pesticidov,

slizi ako referencné laboratorium pre kontrolu kvality chemickych pripravkov na
ochranu rastlin v SR,

v Testovacom pracovisku Zivotného prostredia  vykonava fyzikdlno-chemické a
analytické Stadie podla Zakona €. 67/2010 Z. z. v stlade so zidsadami SLP OECD
a Smernicou 2004/10/ES Eurdpskeho parlamentu a rady,

zuCastiiuje sa na medzindrodnej tvorbe, vyvoji, validacii analytickych metod pre
stanovenia obsahu Uuc¢innych latok a fyzikalno-chemickych vlastnosti chemickych
pripravkov na ochranu rastlin v ramci odbornej spoluprace delegata SR v
organizacii CIPAC (Collaborative International Pesticides Analytical Council),
vykonava rozbory vzoriek polnohospodarskych pod na organické a anorganické
kontaminanty v Slovenskej republike.

Clanok 30
Odbor vykonu skuSobnictva

Odbor vykonu skuSobnictva vykonava skusky na skuSobnych staniciach v Bahoni,
v Novych Zamkoch, vo Velkych Ripiianoch, vo Velkom Mederi, v Zeliezovciach,
v Belusi, v Bodorovej, v Dolnych Plachtinciach, vo Viglasi, v Haniske,
v Jakubovanoch, v Spisskej Belej, v Spisskych Vlachoch a vo Vranove nad Toplou.
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2)

1)

2)

Odbor vykonu skusobnictva vykonava najma tieto ¢innosti:

a) odrodové skusky na ucely registracie odrdd pestovanych rastlin a na tucely
prediZzenia registracie odrod pestovanych rastlin,

b) vegetaéné skusky, ktoré sluZzia na overovanie druhovej a odrodovej pravosti
a Cistoty osiva, sadiva, sadenic, pripadne zdravotného stavu a stanovenie percenta
hybridnosti osiva,

c) skusky biologickej Gi¢innosti pripravkov na ochranu rastlin v zmysle § 27 zakona
€. 405/2011 Z. z. o rastlinolekarskej starostlivosti.

Clanok 31
Pracovisko UKSUP - Hrani¢na inSpekéna stanica

Pracovisko UKSUP - Hraniéna indpekéna stanica vo Vy$nom Nemeckom a Ciernej
nad Tisou zabezpeluje plnenie Gloh suvisiacich s ochranou tzemia EU pred
zavleCenim rdéznych chordb askodcov. Organizacne ich cinnost zabezpecuju
pracovnici sekcie kontroly UKSUP.

Pracoviska UKSUP - Hraniéné in$pekéné stanice plnia najma tieto ulohy :

o rastlinolekdrskymi kontrolami brdnia zavleCeniu karanténnych Skodlivych
organizmov rastlin na uzemie EU,

e vykondvaji diagnostiku Skodlivych organizmov na rastlinnom tovare,
Vv substratoch, v obalovom a prepravnom materiali a v dopravnom prostriedku,

e vykonavaji monitoring a odoberaju vzorky rastlinného materialu, ktoré zasielajii
do diagnostického laboratoéria,

e eviduju vykonané rastlinolekarske prehliadky a ich vysledky,

e eviduju pozastavené zasielky a ukladajii opatrenia proti rozSirovaniu Skodlivych
organizmov z napadnutych zasielok vratane asanacie dopravnych prostriedkov,
obalov,

e spoplatiiuju rastlinolekarske prehliadky, vystavuja rastlinné pasy,

e spolupracuji s odborom krmiv na kontrole krmiv rastlinného povodu z tretich
krajin v zmysle nariadenia (ES) ¢. 822/2004 o uradnej kontrole krmiv,

e vykondvaji kontrolu dokladov a odoberajii vzorky hnojiv dovazanych z tretich
krajin na zaklade metodického pokynu vypracovaného v spolupraci s odborom
hnojiv,

e vykondvaju dohl'ad nad dovdZanymi pripravkami na ochranu rastlin.
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TRETIA CAST
ORGANIZACNO - RIADIACA DOKUMENTACIA

Clanok 32
Zriad’ovacia listina

1) UKSUP je rozpoétovou organizaciou, ktord je svojimi prijmami a vydavkami zapojena
na Statny rozpocet na zaklade § 21 Zakona NR SR ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach. Hospodari samostatne podl'a schvaleného rozpoctu s prostriedkami, ktoré
mu urci zriad'ovatel’ v rdmci svojho rozpoctu a vystupuje ako pravnickd osoba Statu.
UKSUP je prepojeny so svojimi prijmami a vydavkami na §tatny rozpocet a spravuje
majetok Statu v sulade s platnym Zakonom ¢. 278/1993 Z. z. 0 sprave majetku Statu
Vv zneni neskor$ich predpisov.

2) Zriadovatelom UKSUP je ministerstvo.

3) Vymedzuje zakladny G&el ¢innosti UKSUP, plnenie tloh na useku §tatnej odbornej
kontroly a skuaSobnictva na zverenych usekoch vymedzenych zakonmi aj vykon $tatne;
spravy.

4) Oznatuje §tatutarny organ UKSUP, ktorym je generalny riaditel menovany
a odvolavany ministrom pédohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky.

Clanok 33
Statut

1) Statat upravuje postavenie, poslanie atlohy UKSUP, jeho zakladné organizacné
Clenenie a riadenie UKSUP.

2) UKSUP mé celoslovenska posobnost s moznostou prepojenia do medzinarodnych
programov podla jednotlivych odborov. Zaroveii ma zriadené pracoviska aj mimo
svojho sidla pre zabezpecenie vSetkych jeho tloh.

Clanok 34
Organizacny poriadok

Organizacny poriadok je zakladnym organizacno - riadiacim internym dokumentom
UKSUP.

Clanok 35
Pracovny poriadok

Pracovny poriadok je zakladnym organizacno - riadiacim internym dokumentom v oblasti
zamestnaneckych vztahov UKSUP, ktory je vydavany za u¢elom vnitorného poriadku
a spravnej organizacie prace ako zakladny predpis. Konkretizuje blizsie prava a povinnosti
zamestnancov UKSUP, vyplyvajuce zo Zakonnika prace, kolektivnej zmluvy a pracovnej
zmluvy. Pracovny poriadok je vyddvany po predchiadzajucom suhlase zastupcov
zamestnancov, ktori posobia v organizacii UKSUP.

30



Clanok 36
SluZobny poriadok

Sluzobny poriadok je organizacno - riadiaci interny  dokument  upravujuci
Statnozamestnanecké vzt'ahy zamestnancov, ktori su v Statnozamestnaneckom pomere
k UKSUP. Sluzobny poriadok je vydavany v zmysle platného zakona o $tatnej sluzbe.

Clanok 37
Eticky kodex zamestnanca UKSUP

UKSUP vydava Eticky kodex scielom upravit pravidla spravania sa Statneho
zamestnanca a zamestnanca pri vykone prace vo verejnom zaujme UKSUP pri plneni
sluzobnych povinnosti alebo pracovnych povinnosti.

Clanok 38
PozZiarny Statit

Poziarny §tatlt je organizaéno - riadiacim internym dokumentom UKSUP, ktory uréuje
organiza¢né usporiadanie, riadenie, vykonavanie a kontrolu ochrany pred poziarmi
v objektoch UKSUP. Je spracovany v zmysle platného zakona o ochrane pred poZziarmi
a prislusnych vyhlasok Ministerstva vnutra Slovenskej republiky tykajucich sa poziarnej
prevencie.

Clanok 39
Registratiurny poriadok

1) Registratarny poriadok UKSUP upravuje postup vietkych organizaénych utvarov pri
sprave registratlry, a to najma pri organizovani manipulacie so zaznamami a Spismi,
ako aj pri ndleZitom a pravidelnom vyrad’ovani spisov.

2) Ulohou UKSUP je spravovat’ registratiru tak, aby nedoglo k poskodeniu, zni¢eniu,
strate alebo neoprdvnenému pouzitiu zaznamov. Pri poSkodeni je nutné spisat’
zapisnicu. Zamestnanec pri rozviazani zamestnaneckého pomeru alebo pri zmene
zamestnaneckého zaradenia protokolarne odovzdd vedicemu organizaéného utvaru
spisy a evidenéné pomocky.

Clanok 40
Prikazny list

Prikazny list je zasadné a zavdzné opatrenie, ktorym generalny riaditel zabezpecuje
dodrziavanie konkrétnej povinnosti, prikazuje nim urcitym spoésobom sa spravat, nie¢o
konat’, nieCoho sa zdrzat. Je reakciou na rieSenie konkrétnych problémov a nedostatkov,
na ktoré bolo poukazané kontrolnymi orgdnmi, inymi organmi, obanmi, ¢i samotnymi
zamestnancami UKSUP.

Clanok 41
Vnitorna smernica UKSUP

Vnutorni smernicu UKSUP vydava a podpisuje generalny riaditel’ ako zasadny dokument
zavazného charakteru. Vnatornou smernicou sa aplikuje konkrétny predpis vyssej pravnej
sily (zakon, pravny predpis EU, nariadenie Vlady SR, opatrenie, pokyn ministerstva...) do
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podmienok UKSUP. Je konkrétnou reakciou na predpisy tykajice sa priamo &innosti
UKSUP.

Clanok 42
Interny pokyn generalneho riaditel’a

Interny pokyn generalneho riaditel’a je zdsadné opatrenie zavdzného charakteru, ktorym sa
vSeobecne upravuju prava a povinnosti zamestnancov UKSUP nejako sa spravat’ resp.
nieco konat’.

Clinok 43
Metodicky pokyn UKSUP

Metodicky pokyn USKUP vydava a schvaluje generalny riaditel' ako sthrn pokynov,
pracovnych spdsobov a postupov pri vykonavani nejakej pracovnej ¢innosti v konkrétnej
oblasti za i¢elom dosiahnutia pozadovaného vysledku.

Clanok 44
Dodato¢né usmernenie

Dodato¢né usmernenie sa vydava v pripade moznosti vzniku nejednoznacného alebo
nejednotného vykladu niektorého interné¢ho alebo externého predpisu, alebo v pripade, Ze
je potrebné dodatocne, spravidla na prechodni dobu, upravit’ uplatiiovanie predpisu.
Schval'uje ho generalny riaditel’.

Clanok 45
Sluzobny predpis

Sluzobny predpis je kazdy predpis vydany sluzobnym tiradom.

Clanok 46
Interna dokumentacia odboru

Internd dokumentacia odboru je vypracovanid poverenym zamestnancom a schvalena

riaditelom prisluSného odboru na ziklade platnej vnltornej smernice o riadeni
dokumentacie.

Clanok 47
Externa dokumentacia odboru

Externa dokumentacia odboru je kazda dokumentacia, ktora nevydal odbor vo svojej
poOsobnosti.
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1)

2)

3)
4)

STVRTA CAST
ZAVERECNE A ZRUSOVACIE USTANOVENIA
Organizacny poriadok nadobuda platnost’ dita 01.08.2016 a ti¢innost’ diia 15.08.2016.

Zmeny a doplnenia Organizaéného poriadku je mozné vykonat vylu¢ne pisomne
dodatkami, ktoré schval'uje generalny riaditel’.

Ustanovenia Organiza¢ného poriadku su zavazné pre vSetkych zamestnancov UKSUP.

Tymto sa rusi Organizaény poriadok UKSUP vydany pod &.j. R/136/2015 zo diia
26.02.2015.
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Zékladna liniové organizaéna schéma UKSUP

100

Generalny riaditel

riaditela

110 Kancelaria generdlneho

140 Odbor ekonomicky

120 Osobny urad

130 Samostatné

oddelenie kontroly
ainterného auditu

150 Odbor hospodarskej spravy

300 SEKCIA
KONTOLY

200 SEKCIA ODBORNYCH

CINNOSTI

301 Referat administrativy

302 Manazér kvality

310 Oddelenie inspekcie
pbdy a hnojiv

320 Oddelenie inspekcie
ochrany rastlin

330 Oddelenie inSpekcie
krmiv a vyZivy zvierat

340 Oddelenie inspekcie
vinohradnictva

a vindrctua

210 Odbor pody a vyzivy
rastlin

220 Odbor ochrany
rastlin

230 Odbor krmiv a vyZivy
zvierat

240 Odbor vinohradnictva
avinarstva

250 Odbor osiv a sadiv

350 Oddelenie inSpekcie
osiv a sadiv

260 Odbor ovocinarstva
a ekologickej
polnohospodarskej

270 Odbor registracie
pesticidov

280 Odbor odrodového
skusobnictva
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400 SEKCIA SKUSOBNICTVA
A LABORATORNYCH CINNOST{

410 Odbor
laboratérnych ¢innosti

430 Odbor vykonu
skusobnictva




